S T ATUT
Zwigzku Zawodowego Skarbowcow

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne
§1
1. Zwiazek przyjmuje nazwe Zwiazek Zawodowy Skarbowcow
2. Zwigzek uzywa skrotu ZZS.
3. Nazwa i znak graficzny Zwiazku stanowig jego wtasnosc¢ i podlegaja ochronie prawne; .

4. Zwiazek Zawodowy Skarbowcow zwany dalej zwigzkiem, jest organizacja dobrowolna,
samorzadng 1 niezalezng od pracodawcy, organéw administracji panstwowej, samorzadowej
i gospodarczej oraz innych organizacji, powotang do reprezentowania oraz ochrony praw
1 interesdw zawodowych 1 socjalno - bytowych swoich cztonkow zatrudnionych na podstawie
umow o pracg, umoéw cywilno — prawnych, emerytéw i rencistow, a takze bezrobotnych oraz
studentow.

5. Zwiazek reprezentuje swoich czlonkéw wobec wladzy samorzadowej, sejmikow
wojewodzkich, Sejmu i Senatu.

6. Zwigzek moze reprezentowac swoich cztonkow przed sadami wszystkich instancji.

7. Zwigzek moze wyrazi¢ zgod¢ na reprezentowanie 1 obrong praw pracownika niebedacego
cztonkiem zwigzku na jego wniosek.

8. Zwigzek posiada osobowos¢ prawng i dziata poprzez organy statutowe.

9. Jednostki organizacyjne Zwigzku nabywaja osobowos¢ prawng zgodnie z przepisami prawa
na mocy uchwaty Zarzadu Wojewodzkiego.

§2

1. Zwiazek moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, przewidziang przepisami prawa.
2. Zwigzek nie odpowiada za zobowigzania jednostek organizacyjnych Zwigzku
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza.

§3

1. Zwiazek dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej.
2. Siedzibg wtadz wojewddzkich Zwigzku jest Sosnowiec.



§ 4

1. Zwigzek moze zawiera¢ porozumienia o wspoldziataniu z innymi zwigzkami zawodowymi
1 organizacjami dziatajacymi na mocy obowigzujacych przepisOw prawa.
. Zwiazek moze tworzy¢ organizacje zakladowe — migdzyzaktadowe.
3. Zwiazek, na zasadach okreslonych prawem moze przystapi¢ do organizacji
miedzyzwigzkowych w kraju i za granica.
4. O przystgpieniu i wystgpieniu do organizacji migdzynarodowych decyduje Zarzad
Wojewddzki Zwiazku.
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ROZDZIAL 11
Cele 1 zadania Zwigzku
§5

Zwiazek realizuje swoje cele 1 zadania na podstawie przepisOw niniejszego statutu, zgodnie
z Konstytucjg oraz innymi ustawami, w tym zgodnie z ustawg o zwigzkach zawodowych.

§ 6
Celami zwigzku sa:

1. Reprezentacja cztonkow w tym takze obrona ich godnosci, praw oraz interesOw
materialnych 1 moralnych zar6wno zbiorowych jak i1 indywidualnych,

2. Wspotuczestniczenie w tworzeniu Kkorzystnych warunkoéw pracy, bytu i wypoczynku
cztonkow Zwigzku,

3. Zajmowanie stanowiska w indywidualnych sprawach pracowniczych w zakresie
unormowanym przepisami prawa pracy,

4. Zajmowanie stanowiska wobec pracodawcy 1 organéw zakladu w sprawach dotyczacych
zbiorowych interesow i praw cztonkéw Zwigzku,.

5. Sprawowanie kontroli nad przestrzeganiem w Zaktadzie prawa pracyi przepiséw BHP.

6. Kierowanie dziatalno$cig spotecznej inspekcji pracy i wspoldziatanie z Panstwowag
Inspekcja Pracy,

7. Ustalanie zasad wykorzystania zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych w tym
podziatu srodkow funduszu, polegajacych na sprawowaniu kontroli nad realizacja polityki
ptacowej 1 socjalnej,

8. Przyznawanie czltonkom Zwigzku $wiadczen i zapomdég na mocy odrebnych uchwat
podjetych przez wiasciwe organy Zwiazku,

9. Zajmowanie stanowiska w sprawach regulaminu pracy i1 ptacy, zakresu obowigzkéw
pracownikow i rozktadu czasu pracy i planu urlopéw,



10. Zajmowanie stanowiska wobec wiladzy samorzadowej, sejmikéw wojewodzkich, Sejmu
Senatu w sprawach dotyczacych cztonkow zwiazku,

11. Reprezentowanie swoich cztonkow przed sagdami wszystkich instancji w celu ustalenia
istnienia stosunku pracy.

§7
Do osiggniecia powyzszych celow Zwiazek dazy poprzez:
1. Partnerskie wspotdziatanie z kierownictwem zaktadu,
2. Udzial w opracowaniu plandw poprawy warunkdéw pracy,

3. Wspotdziatanie z innymi organizacjami zwigzkowymi dziatajacymi w zaktadzie pracy,
regionie, kraju i za granica,

4. Opiniowanie zatozen lub projektow aktéw prawnych dotyczacych praw i intereséw
pracowniczych,

5. Rozwigzywanie powstalych sporow w drodze negocjacji oraz przez zawieranie
porozumien i umow,

6. Uczestniczenie w pracach nad projektami uchwat , ustaw dotyczacych interesow
cztonkow zwigzku,

7. Tworzenie funduszy celowych, na ktore moga sktada¢ sie: sktadki cztonkowskie,
darowizny, zapisy, dotacje, dochody z majatku Zwiazku, dochody z dziatalnosci
gospodarczej.

ROZDZIAL 111

Prawa i obowiagzki cztonkow Zwigzku

§8

1. Czlonkami Zwigzku moga by¢ osoby wymienione w § | bez wzgledu na wiek, plec,
przekonania polityczne, narodowos$¢, wyznanie, podstawe zatrudnienia 1 stanowisko, jezeli
uznajg zasady dziatania Zwigzku zawarte w niniejszym Statucie.

§9

1. Cztonkostwo nabywa si¢ z chwilg podjecia przez Zarzad Zwiazku uchwaty o przyjeciu w
poczet cztonkéw, po uprzednim zlozeniu pisemnej deklaracji o chegci przystgpienia do
Zwiagzku.

2. Zarzad wlasciwego szczebla podejmuje uchwate o przyjeciu lub odrzuceniu kandydata.



3. Negatywna decyzja Zarzadu w sprawie przyjecia kandydata w poczet czlonkéw
Zwiazku nie moze by¢ spowodowana wzgledami religijnymi, rasowymi, politycznymi ani
przynaleznoscig kandydata do partii politycznej, organizacji spotecznej lub zawodowej

§ 10
Cztonkostwo ustaje wskutek:

1. Pisemnego o$wiadczenia o dobrowolnym wystapieniu ze Zwigzku,
2. Skreslenia z listy czlonkow na skutek nieptacenia sktadek poprzez okres trzech
miesigcy (na mocy uchwaty Zarzadu Zwigzku),
3. Wykluczenia za nieprzestrzeganie statutu lub inne wykroczenia na szkod¢ Zwigzku
(na mocy uchwaty Zarzadu Zwiazku),
4. Smierci.
§ 11

Cztonek Zwigzku ma prawo:

1. uczestniczy¢ w og6lnych zebraniach Zwigzku,

2. bra¢ udziat w pracach Zwiazku,

3. wybiera¢ 1 odwotywac cztonkow organow Zwiazku oraz by¢ wybieranym do tych
organow,

. korzystac z porad i pomocy prawnej Zwiazku w celu ochrony jego praw i interesoéw,

5. bra¢ udziat w zebraniach, na ktorych podejmowane sg decyzje lub uchwaty

dotyczace jego osoby,
6. wystepowac z wnioskami i postulatami do organéw Zwiazku,
7. bra¢ udziat w akcjach protestacyjnych i strajkach organizowanych przez Zwiazek.
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§12
Cztonek Zwigzku obowigzany jest:

1. przestrzegac statutu i uchwat organow Zwiazku,

2. solidarnie udziela¢ pomocy innym cztonkom Zwiazku,
3. regularnie optaca¢ sktadki,

4. dbac o dobre imi¢ Zwigzku.

ROZDZIAL 1V

Organy Zwigzku

§ 13
Organami Zwiazku sa:

1.Zebranie Delegatow,
2.Zarzad Zwiazku,
3.Komisja Rewizyjna.



§14

1. Organy Zwiazku obowigzane sg strzec samorzadnos$ci i niezalezno$ci Zwiazku oraz
dobrowolnosci cztonkostwa w Zwigzku.

2. W dziatalnos$ci swej organy Zwiazku kierujg si¢ zasadami demokratyzmu, kolegialnosci
1 jawnosci.

§15

Wszystkie organy Zwiazku sa wybierane na okres 4 lat na nastgpujacych zasadach:

1
2.
3.

4.

5.

6.
7.

Nie ogranicza si¢ liczby kandydatow.

Glosuje si¢ na poszczegolnych kandydatow.

Jezeli postanowienia Statutu nie stanowig inaczej, liczbg czlonkéw wtadz ustala
Zebranie Delegatow.

Glosowania sg tajne (w przypadku, gdy liczba uprawnionych do gtosowania
uniemozliwia przeprowadzenie wyboréw tajnych, dopuszcza si¢ wybor wiadz

w glosowaniu jawnym).

Funkcji w organach zwigzku nie moze pelni¢ osoba z kadry kierowniczej zaktadu
lub zarzadzajaca z ramienia pracodawcy zakladem pracy.

Przewodniczacego Zwiazku wybiera Zebranie Delegatow o odregbnym gltosowaniu.
Wazno$¢ mandatu delegata trwa przez okres kadencji.

8.Regulamin zglaszania kandydatow i przeprowadzenia wyborow ustala Zarzad
Zwiazku.

§16

Cztonkostwo w organach Zwigzku wygasa przed uptywem kadencji w przypadku:

1. Rezygnacji z petnionej funkcji,
2. Odwotania z pelnionej funkc;ji,
3. Niemozno$ci pelnienia funkcji w organach Zwiazku przez okres dtuzszy niz

4.

potowa kadencji,
Ustania cztonkostwa Zwigzku.

§17

1. Czlonkowie organdw Zwigzku moga by¢ odwolani z pelnionych funkcji w przypadku nie
wypetniania swych obowigzkow, naruszenia Statutu, uchwat organow Zwiazku lub w razie
prawomocnego skazania za przestgpstwo popetnione z winy umyslne;j.

2. Odwotanie nastgpuje w glosowaniu tajnym zwykta wiekszoscig gtosoOw przy udziale co

najmniej

potowy czlonkéw Zebrania Delegatéw. Przed podjeciem uchwaty o odwotaniu

cztonka organow Zwigzku nalezy wystucha¢ zainteresowanego.



§18

W razie zmniejszenia si¢ ilo$ci cztonkéw organdow Zwigzku ponizej potowy jego sktadu -
przeprowadza si¢ wybory uzupelniajgce, w terminie 3 miesi¢cy od zaistnienia tego faktu, z
wyjatkiem sytuacji, gdy do konca kadencji pozostatoby mniej niz 6 miesiecy.

§19

Czlonek organu Zwiazku jest zobowigzany do:

N =

Aktywnego uczestnictwa w pracach danego organu,

Reprezentowania interesow Zwiazku, utrzymywania z nim statych kontaktow,
przyjmowania uwag, wnioskOw i propozycji oraz przekazywanie ich na posiedzeniach
organow Zwiazku,

Sktadania cztonkom Zwigzku wyjasnien i sprawozdan ze swej dzialalnosci.

ZEBRANIE DELEGATOW
§ 20

Najwyzsza wladza Zwigzku jest Zebranie Delegatow.

Zebranie Delegatow zwotuje Wojewodzki Zarzad Zwiazku.

Zasady wyboru Delegatow ustala Wojewodzki Zarzad Zwigzku.

Zasady okres$la przyjety w glosowaniu jawnym regulamin przeprowadzenia wyboréw
delegatow.

§ 21

Do kompetencji Zebrania Delegatow nalezy:

. Uchwalenie 1 zmiana Statutu Zwiazku.

. Wybor Przewodniczacego Zwiazku.

. Ustalenie sktadu liczbowego oraz wybor Zarzadu i Komisji Rewizyjne;.

. Rozpatrywanie sprawozdan organéw Zwiazku szczebla Wojewddzkiego.

. Ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.

. Okreslanie ogdlnych zasad gospodarki finansowej i spraw dotyczacych majatku

Zwiazku oraz zatwierdzanie w tym zakresie sprawozdan organow Zwigzku.

. Rozpatrywanie zgtoszonych skarg i wnioskow.

8. Rozpatrywanie odwotan cztonkéw Zwigzku od uchwatl Zarzadu dotyczacych tych
cztonkow.

9. Na wniosek Komisji Rewizyjnej — udzielenie lub odmowa udzielenia absolutorium
Zarzadowi Zwigzku (z wyltaczeniem uczestnictwa w powyzszym gltosowaniu
cztonkow Zarzadu Zwiazku).

10. Zebranie Delegatow podejmuje uchwaty zwykta wiekszoscia glosow w obecnosci,

co najmniej potowy cztonkéw Zebrania Delegatow.

11. Podjecie uchwaty o rozwigzaniu Zwigzku, ktore nastgpuje bezwzgledng

wiekszoscig gtosOw, przy obecnosci, co najmniej 2/3 cztonkow Zebrania Delegatow.
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§ 22



1. Zebranie Delegatéw odbywa si¢ raz do roku, jako sprawozdawcze, celem zatwierdzenia
sprawozdan i udzielenia absolutorium wtadzom Zwigzku oraz raz na cztery lata jako
sprawozdawczo — wyborcze.

2. Na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej lub 1/3 liczby cztonkdéw Zebrania Delegatow,
Zarzad Zwigzku obowigzany jest zwola¢ Nadzwyczajne Zebranie Delegatow, nie pozniej
niz w ciggu miesigca od daty wptywu wniosku.

PRZEWODNICZACY 1 ZARZAD ZWIAZKU
§23

Przewodniczacy Zwiazku

.

Przewodniczy pracom Zarzadu.

2. Reprezentuje Zwigzek na zewnatrz, w tym wobec kierownictwa Zaktadu

1 dzialajacych w Zaktadzie innych zwigzkéw zawodowych oraz organizacji.
Zwohuje posiedzenia Zarzadu.

4. Sklada sprawozdanie ze swej dziatalnosci Zebraniu Delegatow oraz informuje o niej
inne organy Zwiazku.

.

§ 24

Zarzad Zwiagzku

1. Zarzad Zwiazku sktada si¢ z cztonkéw wybranych przez Zebranie Delegatow,
2. Do zadan Zarzadu nalezy:

a) kierowanie dziatalnos$cig biezaca Zwigzku,

b) realizacja uchwat Zebrania Delegatow,

c) podejmowanie pozytywnej lub negatywnej decyzji w sprawie przyjecia do Zwigzku
nowego cztonka,

d) wspotdziatanie z pracodawca we wszystkich sprawach dotyczacych warunkow pracy
1 bytu cztlonkéw Zwiazku,

e) zajmowanie stanowiska we wszystkich sprawach wynikajacych ze stosunku pracy
dotyczacych cztonkow Zwigzku i podejmowanie interwencji w koniecznym zakresie,

f) uzgadnianie z kierownictwem zakladu pracy zasad gospodarowania funduszem
socjalnym oraz wynagrodzen 1 nadzorowanie sposobu ich realizacji,

g) uzgadnianie z kierownictwem zaktadu pracy regulaminu pracy, premiowania
I nagradzania oraz wszelkich zmian w tym zakresie,

h) wspotdziatanie z kierownictwem zaktadu pracy przy ustalaniu rozktadu czasu pracy,
zakresu czynnosci, planow urlopow itp.,

i) wnioskowanie o przyznanie pomocy materialnej w sprawach losowych cztonkom
Zwigzku,

i) zwolywanie Zebrania Delegatow,

k) organizowanie dzialan prawnych 1 akcji protestacyjnych dla popierania postulatow
zwigzkowych w przypadku sporow zbiorowych,

l) dokonywanie biezacej wyktadni postanowien statutu i uchwat Zebrania Delegatow,



m) wspotpraca ze zwigzkami zawodowymi na terenie zaktadu pracy oraz z regionami i
ogolnokrajowymi organizacjami i federacjami zwigzkowymi,
n) nadzor nad dziatalno$cig Zaktadowej Spotecznej Inspekcji Pracy,
0) sprawowanie pieczy nad majgtkiem Zwiazku,
p) powotywanie Komisji problemowych i zespotéw doradczych Zwigzku,
r cedowanie w/w kompetencji na wladze nizszego szczebla.

3. W przypadku dobrowolnego ustgpienia przewodniczacego, Zarzad w trakcie trwania
jego kadencji, wybiera sposrod siebie p.o. przewodniczacego Zwiazku, ktoéry ma
wszelkie kompetencje przewodniczacego 1 petni t¢ funkcje do czasu najblizszego
Zebrania Delegatow.

4. Zarzad wybiera sposrdod siebie funkcyjnych cztonkow Zarzadu: przewodniczacego,
wiceprzewodniczacego (ych), skarbnika i sekretarza.

5. Do reprezentowania Zarzadu upowazniony jest przewodniczacy lub upowazniona przez
niego osoba bedaca cztonkiem Zarzadu.

6. Zarzad zbiera si¢ w zaleznoS$ci od potrzeb, nie rzadziej niz raz na 3 miesiace.

7. W posiedzeniach Zarzadu moga uczestniczy¢ z gtosem doradczym zaproszone osoby.

KOMISJA REWIZYJINA

§ 25

1. Komisja Rewizyjna jest organem nadzorczo-kontrolnym Zwigzku podlegtym wytacznie

b)
c)

d)
e)

Zebraniu Delegatow.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

kontrolowanie dziatalno$ci Zwigzku, ze szczegdlnym uwzglednieniem gospodarki
finansowej Zwiazku i jego organow,

kontrolowanie optacania sktadek zwigzkowych,

sktadanie Zebraniu Delegatow sprawozdan wraz z oceng dziatalnosci organow Zwigzku
1 wnioskami dotyczacymi absolutorium,

uchwalenie regulaminu pracy Komisji Rewizyjnej,

kontrolowanie realizacji przez Zarzad budzetu rocznego,

W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w dziataniu Zarzadu, Komisja Rewizyjna
niezwlocznie powiadamia Zarzad Zwigzku o stwierdzonych uchybieniach,
nieprawidtowos$ciach, zwtaszcza w sprawach finansowych, naruszeniach statutu i innych
przepisOw prawa, w tym ustawy o zwigzkach zawodowych.

§ 26

Sktad liczbowy Komisji Rewizyjnej okresla Zebranie Delegatow.

§ 27

1. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona przewodniczgcego, jego zastepce i sekretarza.

2. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej powinny odbywac si¢, co najmniej raz na kwartat.



3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach organdéw
Zwiazku z gltosem doradczym.

4. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ cztonkami innych organéw Zwiagzku

ROZDZIAL V
Majatek 1 fundusze Zwigzku
§ 28

1. Majatek 1 fundusze Zwiazku stuza realizacji 1 finansowaniu dziatalnosci statutowe;
Zwiazku.

2. Na fundusze i majatek Zwigzku sktadajg sie:

a. Skladki cztonkowskie.

b. Dotacje.

C. Zapisy i darowizny.

d. Wptywy z dziatalno$ci gospodarczej wykonywanej na podstawie odrebnych przepisow.

e. Wplywy z organizowanych przez zwigzek imprez kulturalnych, rozrywkowych,
sportowych i innych.

f. Wplywy z innych zrodet.

§ 29

Zarzad funduszami i majatkiem Zwigzku nie moze narusza¢ obowigzujacych przepisow
prawa, w tym przepisoOw finansowych.

§ 30

1. Jezeli Zebranie Delegatow nie postanowi inaczej, sktadka czlonkowska wynosi
miesi¢cznie:

- 10,00 PLN w przypadku oséb zatrudnionych na podstawie umowy o prace lub uméw
cywilno — prawnych,

- 1,00 PLN w przypadku emerytdéw i rencistow,
- 1,00 PLN w przypadku osob bezrobotnych.

2. Zebranie Delegatéw organizacji podstawowych ma prawo ustali¢ dowolng wysoko$¢
sktadki ale nie moze by¢ ona nizsza niz sktadki okreslone w pkt. 1

§ 31

1. Do sktadania o§wiadczen woli 1 zaciggania zobowigzan w imieniu Zwigzku uprawnieni sg
odpowiednio Przewodniczacy Zarzadu Zwigzku dziatajacy tacznie z innym czltonkiem.



Zarzadu Zwiazku Ilub inne osoby, dzialajace na mocy pisemnego petnomocnictwa
udzielonego zgodnie z zasadami reprezentacji.

2. W sprawach przekraczajacych zakres zwyktego zarzadu funduszami i majatkiem Zwigzku
wymagana jest uchwata Zebrania Delegatow podjeta zwykla wigkszoscig glosow, przy
obecnosci, co najmniej potowy czlonkdéw tego organu.
ROZDZIAL VI
Postanowienia koncowe

§ 32

1. W przypadku likwidacji zwigzku, czynnosci likwidacyjne przeprowadza Komisja
Likwidacyjna powotana przez Zebranie Delegatow.

2. Z przeprowadzonych czynnosci likwidacyjnych, Komisja Likwidacyjna sktada
sprawozdanie we wlasciwym sadzie.

§ 33

Do interpretacji postanowien Statutu uprawniony jest Wojewddzki Zarzad Zwigzku oraz
Zjazd Delegatow .
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